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CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 
SOSTENIBLE EN EL EJERCICIO E S 
ESEMEO LABORAL Y SOCIAL

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      
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CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1002848002 KAROL YINETH VELASCO CAMAYO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1007620021 MIEL ANEL EVARA SANCHE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1010054596 MARIA ALEJANRA ECHEVERRY RREA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1064489360 LORIA EITH ALOMINO QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1067711271 CESAR ARIAN CERVANTES MORON EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1088944678 JJ JHEFERSON SOLARTE BESAQILLO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1089568136 MARLON ESTEBAN ARTEAA ERASO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1096192930 MICHELL TATIANA BARBOSA ORTI EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1104805645 ELIABETH OSORIO ECHEVERRY EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1105361355 KEISY VARAS JIMENE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1105366007 JLIANA ANREA VALENCIA NARVAE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1106514545 KEVIN ANRES BELTRAN RIBE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1107091763 MARITA VILLEAS BETANCORT EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1107840564 ALA ANREA TIERRE CASA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1107841375 ANIELA EAS QIONES EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1107842035 JAN ABLO ENAOS MARTINE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1108253944 EYLEEN ISABELLA HRTAO VASQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1109114324 ANIE TATIANA VARAS LOE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1109661011 ABRIELA BERNAL HENRIQE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

CC 1110288487 MARLON STIVEN VALENCIA LOAIA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      



TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1110294796 ANRES STEVEN BENITE BENAVIE EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      



TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1112390248 MARA JOS BARBOSA ALLARO EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190  CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES 
E FORMACIN ARA EL ESARROLLO E LAS 
COMETENCIAS EL RORAMA FORMACIN 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225191  ESTIONAR LA INFORMACIN E 
ACERO CON LOS ROCEIMIENTOS 
ESTABLECIOS Y CON LAS TECNOLOAS E LA 

AROBAO CC 38595946  YRI ERLYN 
SAMBONI MERA

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225192  ASMIR LOS EBERES Y ERECHOS CON 
BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225193  INTERACTAR EN LOS CONTEXTOS 
ROCTIVOS Y SOCIALES EN FNCIN E LOS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225194  ALICAR TCNICAS E CLTRA FSICA 
ARA EL MEJORAMIENTO E S EXRESIN 
CORORAL ESEMEO LABORAL SEN LA 

AROBAO CC 94527132  JHONIER ALONSO 
CLAVIJO OME

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225195  ESARROLLAR ROCESOS 
COMNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 
ENTRO E CRITERIOS E RACIONALIA QE 
OSIBILITEN LA CONVIVENCIA EL 
ESTABLECIMIENTO E ACEROS LA 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225196  ASMIR RESONSABLEMENTE LOS 
CRITERIOS E RESERVACIN Y CONSERVACIN 
EL MEIO AMBIENTE Y E ESARROLLO 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225197  ENERAR ROCESOS ATNOMOS Y E 
TRABAJO COLABORATIVO ERMANENTES 
FORTALECIENO EL EQILIBRIO E LOS 
COMONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225198  ENERAR HBITOS SALABLES EN S 
ESTILO E VIA ARA ARANTIAR LA 
REVENCIN E RIESOS OCACIONALES E 
ACERO CON EL IANSTICO E S 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225199  ESARROLLAR ERMANENTEMENTE LAS 
HABILIAES SICOMOTRICES Y E 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 

225200  REIMENSIONAR ERMANENTEMENTE 
S ROYECTO E VIA E ACERO CON LAS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201  RECONOCER EL ROL E LOS 
ARTICIANTES EN EL ROCESO FORMATIVO EL 
AEL E LOS AMBIENTES E ARENIAJE Y LA 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR



TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202  IENTIFICAR LAS OORTNIAES QE 
EL SENA OFRECE EN EL MARCO E LA 
FORMACIN ROFESIONAL E ACERO CON EL 

AROBAO CC 94331105  JOSE JIMMY MOLINA 
TAFR

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 1  ROMOVER LA INTERACCIN INEA CONSIO 
MISMO CON LOS EMS Y CON LA NATRALEA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225203  ASMIR ACTITES CRTICAS  
ARMENTATIVAS Y ROOSITIVAS EN FNCIN 
E LA RESOLCIN E ROBLEMAS E 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 2  RESLTAOS E ARENIAJE ETAA 
RACTICA

225189  ALICAR EN LA RESOLCIN E 
ROBLEMAS REALES EL SECTOR ROCTIVO 
LOS CONOCIMIENTOS HABILIAES Y 
ESTREAS ERTINENTES A LAS COMETENCIAS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225204  COMRENER FRASES Y VOCABLARIO 
HABITAL SOBRE TEMAS E INTERS ERSONAL 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225205  LEER TEXTOS MY BREVES Y SENCILLOS 
EN INLS ENERAL Y TCNICO

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225206  REALIAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y 
RCTICOS MY BREVES CON N VOCABLARIO 
SFICIENTE ARA HACER NA EXOSICIN O 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225207  ENCONTRAR INFORMACIN ESECFICA 
Y REECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225208  ENCONTRAR VOCABLARIO Y 
EXRESIONES E INLS TCNICO EN 

AROBAO CC 1143862248  NATALIA HERRERA 
ARCIA

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225209  COMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y 
HABITALES QE REQIEREN N INTERCAMBIO 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3226  COMRENER TEXTOS EN INLS EN 
FORMA ESCRITA Y AITIVA

225210  COMRENER LA IEA RINCIAL EN 
AVISOS Y MENSAJES BREVES CLAROS Y 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225230  COMRENER LAS IEAS RINCIALES 
E TEXTOS COMLEJOS EN INLS QE TRATAN 
E TEMAS TANTO CONCRETOS COMO 
ABSTRACTOS INCLSO SI SON E CARCTER 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225231  BSCAR E MANERA SISTEMTICA 
INFORMACIN ESECFICA Y ETALLAA EN 
ESCRITOS EN INLS MAS ESTRCTRAOS Y 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225232  RELACIONARSE CON HABLANTES 
NATIVOS EN N RAO SFICIENTE E FLIE Y 
NATRALIA E MOO QE LA COMNICACIN 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225233  ENCONTRAR Y TILIAR SIN ESFERO 
VOCABLARIO Y EXRESIONES E INLS 
TCNICO EN ARTCLOS E REVISTAS LIBROS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225234  LEER TEXTOS COMLEJOS Y CON N 
VOCABLARIO MS ESECFICO EN INLS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225235  IENTIFICAR FORMAS RAMATICALES 
BSICAS EN TEXTOS Y OCMENTOS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225236  COMRENER NA AMLIA VARIEA E 
FRASES Y VOCABLARIO  EN INLS SOBRE 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 3227  ROCIR TEXTOS EN INLS EN FORMA 
ESCRITA Y ORAL

225237  REROCIR EN INLS FRASES O 
ENNCIAOS SIMLES QE ERMITAN EXRESAR 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225399  LANIFICAR LA IMLEMENTACIN EL 
SI TENIENO EN CENTA EL CICLO HVA Y LOS 
RESLTAOS EL IANOSTICO

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225400  ESARROLLAR EL LAN E 
IMLEMENTACIN EL SI E ACERO CON LOS 
LINEAMIENTOS E LA ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225401  MONITOREAR EL CMLIMIENTO EL 
LAN E IMLEMENTACIN EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LOS REQISITOS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5320  AOYAR ACTIVIAES QE CONCAN A 
LA IMLEMENTACIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN E FORMA INIVIAL O INTERAA 

225402  ALICAR MTOOS Y TCNICAS QE  
FACILITEN  EL IANSTICO EL SISTEMA E 
ESTIN TENIENO EN CENTA LA 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225541  CONSTRIR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN BAJO LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN Y NORMAS VIENTES

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225542  REALIAR  MAAS E ROCESOS E NA 
ORANIACIN   TENIENO EN CENTA 
IRECTRICES E LA IRECCIN Y AORTES EL 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225583  CARACTERIAR LOS ROCESOS E 
ACERO CON LOS LINEAMIENTOS E LA 
ORANIACIN

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5321  OCMENTAR LOS ROCESOS 
NECESARIOS ARA LA IMLEMENTACIN 
MANTENIMIENTO Y MEJORA E LOS SISTEMAS E 

225584  CONTROLAR LA OCMENTACIN EL 
SISTEMA E ESTIN TENIENO EN CENTA LAS 
NORMAS VIENTES  Y LA OCMENTACIN 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225335  ROONER ACCIONES QE ASEREN 
EL CMLIMIENTO E LA NORMATIVIA Y 
LEISLACIN E ACERO CON LOS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225336  ISONER LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE ALICABLE E 
ACERO CON LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225337  REALIAR SEIMIENTO AL 
CMLIMIENTO E LA LEISLACIN Y 
NORMATIVIA VIENTE TENIENO EN CENTA 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5322  ARANTIAR EL CMLIMIENTO E LA 
NORMATIVIA Y LEISLACIN VIENTE 
RELACIONAA CON LOS SISTEMAS E ESTIN 

225338  ARTICIAR EN LA IVLACIN E LAS 
IRECTRICES NORMATIVIA Y  LEISLACIN  
EL SI SEN LA NATRALEA E LA 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225524  ARTICIAR EN LA CONSTRCCIN E 
LAS ACCIONES E MEJORA CONTINA EL SI 
CON BASE EN MEICIONES OBJETIVAS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225525  SINTETIAR LA INFORMACIN 
NECESARIA ARA EL MONITOREO E  LA EFICACIA  
Y CONVENIENCIA EL SI E ACERO CON  LOS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225526  ANALIAR LOS RESLTAOS EL 
SEIMIENTO Y MEICIN E LOS SISTEMAS E 
ESTIN INTERAO TENIENO EN CENTA  LAS 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 
INTERAA

225527  ARTICIAR EN LA ELABORACIN E LOS 
LANES E AITORIA INTERNA 
RORAMACIN EJECCIN Y ELABORACIN 
EL INFORME FINAL E ACERO CON LA 

OR EVALAR      

TI 1117016493 LARA VALENTINA OSORIO ANARITA EN FORMACION 5323  REALIAR ACTIVIAES QE CONCAN 
AL MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINA E LOS 
SISTEMAS E ESTIN E FORMA INIVIAL O 

225528  ARTICIAR EN LA FORMLACIN  Y 
VERIFICACIN E LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y 
REVENTIVAS  TENIENO EN CENTA LOS 

OR EVALAR      


